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[E MAUA

Resolugdo CD — N.° 05/2015 Aprova reforma do Regimento Geral
do Centro Universitirio do IMT

O Conselho Diretor do Instituto Maud de Tecnologia — IMT, no uso de suas atribui¢des
estatutdrias, tendo em vista o estabelecido na letra “n” do art. 27 dos Estatutos e as
recomendacdes da Superintendéncia Executiva e do Comité de Planejamento e Politicas,

RESOLVE

i Y

\

acolher as citadas recomendagdes, aprovando o novo texto do Regimento Geral do citado
Centro Universitario, do qual serd arquivada uma copia devidamente rubricada pelo senhor
Presidente do IMT.

S#o Paulo, 17de déiembro de 2015

_—Fernan im Barbosa de Figueiredo
Presidente
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CENTRO UNIVERSITARIO DO
INSTITUTO MAUA DE TECNOLOGIA

REGIMENTO GERAL

TITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° - O presente Regimento Geral regulamenta o Estatuto e disciplina as atividades académicas, de
pesquisa e administrativas dos diversos 6rgdos e unidades de ensino do Centro Universitario do Instituto
Maud de Tecnologia, este daqui por diante denominado Centro Universitario, com sede em Sfo Caetano do
Sul.

Parigrafo tinico — Este Regimento Geral pode ser suplementado por normas baixadas pelos Orggios
da Administragio Superior do Centro Universitario.

Art. 2.° - O Centro Universitario tem por finalidade oferecer cursos de graduagdo, de pds-graduacgio, de
aperfeicoamento, de extensdio e atualizagio, sequenciais, bem como desenvolver pesquisas em areas
correlatas as de sua atuagéo.

Paragrafo tnico — O Centro Universitario poderd planejar, organizar e promover semindrios,
simposios, encontros, conferéncias, congressos e outros eventos, estabelecer intercAmbios de ensino, de
pesquisa, de fomento, bem como prestar servigos a comunidade, sempre buscando a difusfo do conhecimento
e o estimulo a cultura.

Art. 3.° - O Centro Universitario ¢ integrado pelas seguintes unidades de ensino;
1- a Escola de Engenharia Maua — EEM;
I1 - a Escola de Administragdo Maua — EAM; e
III - o Ceniro de Educacgfio Continuada em Engenharia e Administragiio — CECEA.

§ 1.° - Compete as Escolas o desenvolvimento de cursos de graduagéio e de pos-graduacio.

§ 2.° - S#o vinculados a Escola de Engenharia Maud os cursos de graduagéio e de pds graduagiio
stricto sensu oferecidos no campus do Instituto Maud de Tecnologia em S#o Caetano do Sul.

§ 3.° - Sdo vinculados & Escola de Administragio Maud os cursos de graduagfio oferecidos no
campus do Instituto Mauda de Tecnologia em S&o Paulo.

§ 4° - O Centro de Educacfio Continuada em Engenharia e Administracfio oferece cursos de pos-
graduacgiio lato sensu, aperfeicoamento, extensfo e atualizagéo.

Art. 4. - Poderio ser criadas, por proposta do CONSU e aprovacgiio da Mantenedora, outras unidades de
ensino.




TITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO I

DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 5.° - Sdo 6rghios da Administragio Superior do Centro Universitario:

1- o Conselho Superior - CONSU;
II- o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo - CEPE;
IIT- aReitoria; e
IV - a Coordenadoria de Graduacio.

Sec¢io I
Do Conselho Superior — CONSU

Art. 6.° - O CONSU, o6rgdo maximo de natureza consultiva, deliberativa, jurisdicional, normativa e recursal
do Centro Universitario, é constituido:
I - pelo Reitor, seu Presidente;
11 - pelos Pré-Reitores;
IIT - pelos Diretores das Escolas;
1V - por 2 (dois) representantes da Coordenadoria de Graduagio;
V - por 1 (um) representante dos Coordenadores de Pés-Graduagéo;
VI - por 1 (um) representante dos Coordenadores de Projeto de Pesquisa;
VII - por representantes de professores Plenos e Titulares, na proporgdo de 1 (um) para cada 5 (cinco) ou
fragfio do total de professores dessas categorias que integram o corpo docente de cada Escola;
VIII - por 1 (um) representante dos professores associados de cada Escola;
IX - por representantes discentes, um para cada Escola; e
X - por 1 (um) representante da Mantenedora.

§ 1.° - Os representantes discentes tém mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugfo, e devem
ser indicados pelo érgdo maximo de representagio estudantil.

§ 2.°- Os demais representantes referidos no capur deste artigo tém mandato de 3 (irés) anos,
permitida uma reconduggo.

~+§ 3.°- Os representantes, mencionados nos itens de IV a VIII sfo eleitos pelos seus pares, em
elei¢des convocadas pelo Reitor.

Art. 7.° - Compete ao CONSU:
I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto do Centro Universitério;
I - zelar pelo patriménio da Mantenedora de posse do Centro Universitério;
III - exercer jurisdigdo superior do Centro Universitario;
IV - dar formulagio final as politicas do Centro Universitirio para o ensino de graduagfio e pos-
graduagio, a pesquisa e a extensfo;
V - propor & Mantenedora alteragdes do Estatuto do Centro Universitério;
VI - aprovar o Regimento Geral do Centro Universitério;
VII - tomar conhecimento do Plano de Desenvolvimento Institucional do Centro Universitario aprovado
pela Mantenedora.
VIII - deliberar sobre representagdes contra atos da administragiio académica;
IX - deliberar sobre representagdes ou recursos que lhe forem encaminhados pela Reitoria;
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X - fixar e alterar o nimero de vagas dos cursos de graduagfo, pds-graduagfo, sequenciais, de
aperfeigoamento, de extensfo e de atualizagfo;
XI - propor a Mantenedora a criagfio, modificagiio ou extingo de Escolas, cursos, e de ¢rgios
administrativos;
XII - apreciar a proposta orgamentiria do Centro Universitdrio a ser submetida 3 Mantenedora para
aprovagéo;
XIII - outorgar titulos honorificos por iniciativa propria ou por proposicio da Reitoria;
XIV - adotar medidas que previnam atos de indisciplina e exercer o poder disciplinar;
XV - deliberar, em grau de recurso, sobre representagdo ou reclamagio de professores, alunos e
funciondrios, bem como sobre a aplica¢fio de penalidades;
XVI - deliberar, inclusive em grau de recurso, sobre matéria omissa no Estatuto do Centro Universitario
ou no seu Regimento Geral;
XVII - definir diretrizes para a avaliagfio institucional;
XVIII - aprovar os ordenamentos dos 6rgios de representacdo estudantil; e
XIX - exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela legislagfio, pelo Estatuto ou pelo
Regimento Geral.

Art. 8.° - O CONSU pode organizar-se e atuar em Cimaras ¢ Comissdes.
Art. 9.°- 0 CONSU, convocado pelo Reitor, retine-se ordinariamente duas vezes por ano, na segunda
quinzena dos meses de margo e novembro e extraordinariamente a qualquer tempo, a juizo do Reitor ou por

requerimento de, pelo menos, metade dos membros do.Colegiado.

§ 1.° - As convocagdes devem ser feitas, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia,
com declaragio expressa da ordem do dia, local, data e horario da reunido.

§ 2.° - As reunides do CONSU instalar-se-8o, em primeira convocagdo, com a presenga da maioria
de seus membros e, em segunda, quinze minutos depois, com nfdo menos de um tergo deles.

§ 3.° - As reunides do CONSU sfo secretariadas pelo Pré-Reitor Administrativo ou, na falta deste,
por um Secretario ad hoc designado pelo Reitor, dentre os membros do Colegiado.

§ 4.° - As atas das reunides do CONSU, uma vez aprovadas, sdo assinadas pelo Presidente, pelo
Secretério que as redigiu e pelos membros do Colegiado que o desejarem.

§ 5.° - Das atas das sessdes serd publicada simula contendo as resolugdes.

Art. 10 — Nas reunides ordinarias ¢ vedado deliberar a respeito de assunto nfo incluido na ordem do dia, a
néo ser por aprovagio da maioria absoluta dos membros presentes.

Parfigrafo tinico - Nas reunites extraordinarias ¢ vedado deliberar sobre assuntos ndo incluidos na
ordem do dia.

Art. 11 — As decisdes do CONSU sdo tomadas por escrutinio secreto nos casos:
I- de aplicagfo de punicdes a membros do Corpo Docente;
IT - - determinados por decisfo da maioria absoluta dos membros presentes.

Art. 12 — S#o consideradas aprovadas pelo CONSU as propostas que tiverem recebido votos favordveis da
maioria absoluta dos membros presentes.

§ 1.° - Serfio consideradas rejeitadas as propostas que nfio tiverem recebido, em trés escrutinios
consecutivos, o nimero de votos favoraveis estabelecido no caput deste artigo.

§ 2.° - O Presidente, além do seu, tem o voto de qualidade.

Art. 13 — Matéria decidida somente poderéd voltar a ser apreciada a vista de fatos novos ou argumentos néo
considerados na deciso anterior.

Art. 14 - Nenhum membro do CONSU pode participar de votagfio sobre matéria de seu interesse pessoal.




Art. 15 - O CONSU podera permitir a presenga, as suas reunides, de pessoas para tal convidadas.

3 Secdo 11 :
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio - CEPE

Art. 16 — O CEPE, ¢6rgéo de superviséo do ensino, da pesquisa e da extensfio, com atribui¢des deliberativas,
normativas e consultivas, é constituido:
I - pelo Reitor, seu Presidente;
II - pelos Pro-Reitores;
HI - pelos Diretores das Escolas;
1V - pelo Coordenador do CECEA;
V - por 2 (dois) representantes da Coordenadoria de Graduago;
VI - por 1 (um) representante dos Coordenadores de P6s-Graduagio;
VII - por 1 (um) representante dos Coordenadores de Projeto de Pesquisa;
VIII - por representantes de professores Plenos e Titulares, na propor¢io de 1 (um) para cada 5 (cinco) ou
fragéio do total de professores dessas categorias que integram o corpo docente, de cada Escola;
IX - por 1 (um) representante dos professores associados de cada Escola;
X - por 1 (um) representante dos professores assistentes de cada Escola;
XI - por 1 (um) representante discente de cada Escola; e
XII - por 1 (um) representante da Mantenedora

§ 1.° - Os representantes discentes tém mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugfio, e devem
ser indicados pelo 6rgfio maximo de representagfio estudantil.

§ 2.° - Os demais representantes referidos no caput deste artigo tém mandato de 3 (trés) anos,
permitida uma recondug#o.

§ 3.° - Os representantes, mencionados nos itens de V a X so eleitos pelos seus pares, em eleigdes
convocadas pelo Reitor.

§ 4.° - Aos representantes docentes e discentes ¢ vedado exercer a mesma representagio
concomitantemente no CEPE e no CONSU.

Art. 17 - Compete ao CEPE:
I - estabelecer as diretrizes do ensino, da pesquisa e da extens#o;
II - fixar normas suplementares a este Regimento Geral, sobre processos seletivos, cutriculos e
programas de ensino, atividades de pesquisa e de extensfio, verificagdo do rendimento escolar,
equivaléncia e aproveitamento de estudos, estagios supervisionados, avaliagio institucional, além
de outros assuntos de sua atribuigio;
Il - aprovar os curriculos dos cursos de graduagdo, pos-graduaco, sequenciais, extenséo,
aperfeigoamento e atualizagéo;
IV - manifestar-se sobre a criagio ou extingdio de cursos de graduagfio e de pés-graduagdo stricto
sensu;
V - propor a fixagdo do nimero de vagas iniciais, bem como quaisquer alteracdes relativas a niimero
de vagas;
VI - baixar resolugdes normativas referentes aos assuntos académicos, a coordenagfo dos cursos e aos
programas de pesquisa e de extenséo;
VII - apreciar e aprovar projetos de pesquisa;
VIII - aprovar os Calendérios Escolares dos cursos e homologar os Planos de Ensino das disciplinas;
IX - decidir sobre propostas, indicagdes ou representagdes, em assuntos de sua competéncia,
submetendo-as, quando couber, ao Conselho Superior;
X - fixar, para cada categoria da carreira docente, o niimero de vagas;
XI - decidir sobre a promog#o e classificagdo de membros do corpo docente, observada a existéncia de
vagas e de recursos orgamentdrios; e
XII - deliberar, inclusive em grau de recurso, sobre qualquer matéria de suas atribuicdes, explicita ou
implicitamente prevista no Estatuto ou no Regimento Geral do Centro Universitario.




Art. 18 - O CEPE pode organizar-se e atnar em Camaras e Comissdes, criadas em ResolugGes Normativas
proprias.

Paragrafo Unico — A Comissio de Competéncia é comissio permanente do CEPE e a ela cabe
opinar sobre a admissdio, promogfio e classificacio de membros do corpo docente, conforme Resolugfio
Normativa especifica.

Art. 19 - O CEPE, convocado pelo Reitor, retine-se ordinariamente nos meses de fevereiro, abril, junho,
agosto, outubro e dezembro ou, extraordinariamente, a qualquer tempo, a juizo do Reitor.

§ 1.” - As reunides do CEPE instalar-se-d0 em primeira convocagfo com a presenca da maioria de
seus membros €, em segunda convocagiio, quinze minutos depois, com ndo menos de um tergo deles.

§2.°- As convocagdes devem ser feitas com, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia, com declaragio expressa da ordem do dia, do local, data e horério da reunifo.

§ 3.° - As reunides do CEPE sfo secretariadas pelo Pré-Reitor Administrativo ou, na falta deste, por
um Secretério ad hoc designado pelo Presidente, dentre os membros do Colegiado.

§ 4.° - As atas das reunides do CEPE, uma vez aprovadas, sio assinadas pelo Presidente, pelo
Secretario que as redigiu e pelos membros que o desejarem.

§ 5.° - Das atas das sessdes serd publicada sﬁrﬁula contendo as resolugdes.
Art. 20 — Aplica-se as delibera¢des do CEPE o estabelecido nos artigos 10 e 11.

Art. 21 — Sdo consideradas aprovadas pelo CEPE as propostas que tiverem recebido niimero de votos
favordveis da maioria absoluta dos membros presentes.

§ 1.° - As propostas que ndo tiverem recebido, em trés escrutinios consecutivos, o niimero de votos
favoréveis estabelecido no caput deste artigo, serdio consideradas rejeitadas.

§ 2.° - O Presidente, além do seu, tem o voto de qualidade.

Art. 22 — Matéria decidida somente podera voltar a ser apreciada 4 vista de fatos novos ou argumentos ndo
considerados na decisfo anterior.

Art. 23 — Nenhum membro do CEPE pode participar de votag@io sobre matéria de seu interesse pessoal.
Art. 24 — O CEPE podera permitir a presenga, as suas reunides, de pessoas, para tal convidadas.

Art. 25 — Das decistes do CEPE cabe recurso ao CONSU.

Segdo I
Da Reitoria

Art. 26 - A Reitoria, érg8o superior executivo do Centro Universitario, ¢ constituida:
I- pelo Reitor;
I1- pelo Pro-Reitor Académico;
1I - pelo Pré-Reitor Administrativo e
IV - pelo Secretario Académico.

§ 1.° - Estando vago o cargo de Pro-Reitor Administrativo, suas atribuigdes serfio exercidas pelo
Pro-Reitor Académico, e vice-versa.

§ 2. - O CONSU, por proposta do Reitor, podera criar outras Pro-Reitorias para desenvolver
atividades especificas.




Art. 27 — Compete a Reitoria;

I-
II-
111 -
1v -
V-
VI -
VII -
VIII -

IX -

X -

exercer a supervisdo do Centro Universitario;

executar o Plano de Desenvolvimento Institucional do Centro Universitério;

elaborar a proposta or¢amentéria e encaminhé-la a apreciagiio do CONSU,

executar o orgamento aprovado pela Mantenedora, nos limites dos recursos por ela destinados;
apreciar propostas para a admissfo de docentes para atividades nio didaticas;

manifestar-se sobre licengas de docentes e de funcionarios;

elaborar normas complementares sobre os regimes de trabalho e disciplinar;

propor a0 CONSU acordos de carater cientifico, tecnoldgico ou educacional, na area de atuagio do
Centro Universitario;

decidir, em primeira instdncia, sobre propostas, indicagdes ou representagdes e deliberar sobre
matéria que lhe for submetida pelos Pré-Reitores; e

deliberar sobre assuntos omissos no presente Regimento Geral, submetendo sua decisfio, quando for
0 caso, aos orgdos colegiados superiores.

Art. 28 — Compete privativamente ao Reitor:

I-

-

I -
IV -
V-
VI -
VII -
VIII -
Ix-
X
]

XII -

XIII -

X1V -
XV -
XVI -
XVII -

XVIII -
XIX -
XX -

representar o Centro Universitirio em juizo ou fora dele, sempre solidariamente com a
Mantenedora;

representar o Centro Universitario no Conselho Diretor do Instituto Maud de Tecnologia, do qual é
membro nato;

coordenar a definigéio das politicas e o planejamento das atividades universitarias;

coordenar, supervisionar e superintender todas as atividades universitdrias;

convocar e presidir as reunides do CONSU e do CEPE,;

presidir todos os atos universitarios do Centro Universitario a que estiver presente;

propor ao CONSU a criagfio de Pro-Reitorias;

nomear os Pro-Reitores, ouvida a Superintendéncia Executiva do IMT;

promover a elaboragiio do plano anual de atuagfio do Centro Universitério;

promover a elaboragfo da proposta orgamentdria;

aprovar propostas de admissdo e de desligamento de docentes, de pesquisadores e de membros dos
corpos técnico e administrativo, encaminhando-as & Mantenedora, para sua efetivagdo;

encaminhar anualmente ao CONSU prestagdio de contas e relatério das atividades do exercicio
findo;

outorgar grau e emitir diplomas de graduacio, de pés-graduagfio, de cursos sequenciais de
conhecimentos especificos e certificados de quaisquer outros cursos;

emitir diplomas de titulos honorificos outorgados pelo CONSU;

nomear os Diretores das Escolas, ouvida a Superintendéncia Executiva do IMT;

nomear o Coordenador do Centro de Educagio Continuada em Engenharia e Administragio;

nomear os Coordenadores de Cursos de Graduagéo e os Coordenadores de Cursos de Pos-Graduagio
stricto sensu, ouvido o Diretor da respectiva Escola;

nomear os Coordenadores de Projeto de Pesquisa;

baixar portarias e demais atos normativos, no dmbito de sua competéncia; e

constituir comissdes e designar seus membros.

§ 1.° - O Reitor pode delegar a representagio a que se refere o item I deste artigo.

§ 2.° - Visando ao exercicio de fungdes especificas, o Reitor pode nomear Assistentes e Assessores.

Art. 29 - Compete ao Pro-Reitor Académico:

I-
II-
I -

IV -
V-
VI -
VII -
VIII -

IX -

substituir o Reitor em seus impedimentos;
suceder o Reitor quando da vacéncia do cargo, até a designag¢io de novo Reitor pela Mantenedora;
supervisionar as atividades académicas de graduagfio, de pds-graduagio e de pesquisa, em
consondncia com a orientagio do CONSU e do CEPE;

indicar os Coordenadores dos cursos de pés-graduagio e de Pesquisa;

convocar e presidir reunides com os Coordenadores de P6s-Graduagfio e de Projeto de Pesquisa;
convocar e presidir as reunides da Coordenadoria de Graduagéo;

encaminhar ao CEPE, para homologag#o, os Planos de Ensino das disciplinas;

encaminhar ao Reitor propostas de contratagfio e de desligamento de membros do corpo docente e
de pesquisadores; e

exercer demais atribuigdes compativeis com seu cargo, que lhe forem cometidas pelo Reitor.
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Art. 30 — Compete ao Pré-Reitor Administrativo:
1- planejar e supervisionar a execugdo dos servigos administrativos do Centro Universitério;

1I- encaminhar ao Reitor propostas de contrata¢fio e de desligamento de membros dos corpos técnico e
administrativo;,

III - preparar e secretariar as reunides do CONSU e do CEPE, bem como lavrar as respectivas atas;
IV - dar a publico, pelos 6rgdos de divulgagdo, os editais e comunicados do Centro Universitario,
devidamente autorizados pelo Reitor;

V - elaborar anualmente com o Pré-Reitor Académico, com os Diretores das Escolas, com o
Coordenador do Centro de Educagfo Continuada em Engenharia e Administragio e com os demais
6rgfos subordinados & Reitoria, a proposta orgamentaria do Centro Universitario;

VI - encaminhar ao CEPE as propostas de Calendério Escolar das Escolas;
VII - auxiliar o Reitor na elaboragfio dos relatdrios do Centro Universitéario;
VIII - abrir e encerrar, juntamente com o Reitor, os termos de colagéo de grau das Escolas; e
IX - exercer demais atribuiges compativeis com seu cargo, que lhe forem cometidas pelo Reitor.

Secdo IV
Da Coordenadoria de Graduacio

Art. 31 — A Coordenadoria de Graduagéo ¢ constituida:
I- pelo Pro-Reitor Académico, seu presidente; -
IT- pelos Diretores das Escolas;
11 - pelos Coordenadores de Cursos;
IV - por 2 (dois) representantes docentes de cada Escola e

V- por 1 (um) representante discente de cada Escola.

§ 1.° - Os representantes discentes tém mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugfio, ¢ devem
ser indicados pelo 6rgdo méximo de representagfio estudantil.

§ 2.° - Os demais representantes referidos no capur deste artigo t€ém mandato de 3 (trés) anos,
permitida uma recondug#o.

§ 3.° - Os representantes docentes s#io eleitos pelos seus pares, em elei¢des convocadas pelo
presidente da Coordenadoria de Graduago.

Art. 32 — Compete a Coordenadoria de Graduagfo:
I- deliberar sobre pedidos de transferéncia e aproveitamento de estudos, ouvido o Coordenador do
correspondente Curso;
II - fixar o nimero maximo de alunos das turmas;
Il - aprovar o horario das aulas, bem como sua distribui¢fo entre os docentes;
IV - fixar o namero de alunos estagiarios e de alunos monitores, para cada Escola;
V - aprovar as normas de funcionamento dos estigios curriculares;
VI- colaborar, quando solicitado, na organizagfio dos servigos administrativos das Escolas;
VII - emitir parecer, no prazo maximo de 30 dias, sobre representa¢des dos corpos docente e discente;
VIII - opinar sobre o curriculo pleno de cada curso, para encaminhamento ao CEPE;
IX - aprovar o Plano de Ensino de cada disciplina e submeté-lo 2 homologa¢io do CEPE;
X - apreciar as propostas de Calendarios Escolares a serem submetidas a aprovagéo do CEPE;
XI- aprovar a conveniéncia administrativa da promogéo ou classificagfio de docentes; e
XII - elaborar relatério anual das atividades.

Art. 33 — A Coordenadoria de Graduagfio retine-se ordinariamente uma vez por més, exceto nos periodos de
férias e recessos escolares, e extraordinariamente, a qualquer tempo, a juizo do Presidente.

§ 1.° - A Coordenadoria de Graduag#o é convocada pelo Pro-Reitor Académico.

§ 2.° - As convocagdes devem ser feitas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, com
mengdo expressa da ordem do dia, local, data e hora de inicio da reunido.

§ 3.° - A Coordenadoria de Graduagfio delibera com a presenga da maioria de seus membros.
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§ 4.° - As decisdes da Coordenadoria de Graduagio sdo tomadas pelo voto da maioria absoluta dos
membros presentes.

§ 5.° - Nas reunides extraordindrias é vedada a discusso de assuntos néio incluidos na ordem do dia.

Art. 34 - As reunides da Coordenadoria de Graduago sfo secretariadas por um Secretério ad hoc, designado
pelo Pro-Reitor Académico, dentre os membros do Colegiado.

§ 1.° - As atas das reunides da Coordenadoria de Graduagéio, uma vez aprovadas, so assinadas pelo
Presidente, pelo Secretério que as redigiu e pelos membros que assim o desejarem.

§ 2.° - Das atas das reunides sera publicada simula contendo as resolugdes.

Art. 35 — E vedado a Coordenadoria de Graduagiio, em reunides ordindrias, deliberar a respeito de assunto
ndo incluido na ordem do dia, a nfio ser nos casos em que, por voto favordvel da maioria dos membros
presentes, a Coordenadoria assim o decida.

Art. 36 — Revogagiio ou revisdo de resolugio com menos de 120 dias de vigéncia s6 pode ser decidida com
votos favordveis de pelo menos dois tergos dos membros da Coordenadoria de Graduagéo.

Art. 37 — Das decisdes da Coordenadoria de Graduag#o cabe recurso ao CEPE.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO DAS ESCOLAS

Art. 38 - A Administracfo de cada Escola é exercida por um Diretor.

Art. 39 — Compete ao Diretor da Escola:
1 -representar a Escola em atos puiblicos e no relacionamento com outras institui¢des;
II - gerir a Escola, em consonéncia com a orientagiio do CONSU e do CEPE;
I1I -planejar e supervisionar as atividades académicas e administrativas da Escola;
IV -baixar portarias e atos, no 4mbito de sua competéncia;
V -elaborar, anualmente a proposta orgamentaria da Escola;
VI -encaminhar ao Pro-Reitor Académico, para homologagdo, as indicagSes de Docentes Responsaveis
por disciplinas, propostas pelo Coordenador de Curso;
VII -aprovar o horario das aulas, bem como sua distribuigéio entre os docentes;
VIII - elaborar proposta de Calendario Escolar;
IX -elaborar relatorios anuais da Escola e encaminhé-los aos 6rgéos competentes; e
X -exercer demais atribuicdes compativeis com seu cargo, que lhe forem cometidas pelo Reitor.

§1°-0 Diretor pode delegar a representagdo a que se refere o item I deste artigo.
§ 2.° - Visando ao exercicio de fungdes especificas, o Diretor pode nomear Assistentes e Assessores.

Art. 40 — Nos seus impedimentos, o Diretor sera substituido pelo Coordenador de Curso hd mais tempo no
cargo.

Art. 41 — Na vacéncia do cargo de Diretor, serd ele exercido, interinamente, pelo Coordenador de Curso ha
mais tempo no cargo, até a designagfio de novo Diretor.



CAPITULO IiI
DA ADMINISTRACAO DOS CURSOS

Art. 42 - A Administragdo dos Cursos ser4 exercida:

I. pelo Pré-Reitor Académico;

II. pelo Diretor da respectiva Escola e
III. pela Coordenadoria de Graduagio.

Seciio I
Dos Coordenadores de Curso

Art. 43 — Os Coordenadores de Curso sfo indicados pelo Diretor da Escola e nomeados pelo Reitor.

Art. 44 — Compete ao Coordenador:

I=

I -

I -

v -

V-

VI -

VII -

VIII -
IX -

planejar e elaborar os programas e projetos de ensino, submetendo-os a Coordenadoria de
Graduagfio que os encaminhard a aprovagfio do CEPE;

tracar as diretrizes didatico-pedagogicas do curso coordenado, zelando pelo seu aprimoramento
continuo;

supervisionar e avaliar o curso de forma sistémica, procurando identificar novas exigéncias e
tendéncias da sociedade, e zelar pela qualidade e atualidade do ensino,

estabelecer, para cada disciplina, juntamente com o Professor Responsével designado, o Plano de
Ensino, observada a sua integragéo sistémica no curso;

elaborar o plano anual de atividades do curso coordenado;

zelar pela ampla divulgagdo dos Planos de Ensino de cada disciplina, com especial atengéio aos
critérios de aproveitamento e de aprovagéo de cada uma delas, de modo a garantir, no inicio de cada
periodo letivo, que os alunos tomem conhecimento desses critérios;

acompanhar o desenvolvimento das atividades programadas e o desempenho do corpo docente e do
corpo discente;

manifestar-se sobre o aproveitamento de estudos e adaptages de alunos transferidos; e

elaborar, anualmente, relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas e encaminhé-lo ao Pro-
Reitor Académico, que o submetera ao CEPE.

‘Secdo II
Dos Coordenadores de Pos-Graduacgio

Art, 45 — Os Coordenadores de Pos-Graduagfo séio designados pelo Reitor.

Art. 46— Compete ao Coordenador:

I-

-

I -

IV -

V-
VI -

VII -

planejar e elaborar os programas das areas de concentragdo, submetendo-os ao Pro-Reitor
Académico, que os encaminhard 4 aprovagiio do CEPE;

tragar as diretrizes didatico-pedagogicas dos programas coordenados, zelando pelo seu
aprimoramento continuo;

coordenar os programas de pos-graduagfio de forma sistémica, procurando identificar as novas
exigéncias e tendéncias do sociedade, e zelar pela qualidade e atualidade dos programas;

elaborar os conteidos programaticos, as ementas e Planos de Ensino das disciplinas de pos-
graduagdo, submetendo-os ao Pré-Reitor Académico, que os encaminhard & aprovagio do CEPE;
definir ¢ estabelecer os critérios de admissfo dos candidatos a pos-graduagéo;

propor ao Pro-Reitor Académico os nomes dos professores responsaveis por disciplinas a serem
homologados pelo CEPE;

submeter ao Pro-Reitor Académico as propostas de promogdo ou classificagio de docentes de pos-
graduagdo, manifestando-se sobre a sua conveniéncia administrativa;



VIII - coordenar o processo de regulamentago da pods-graduaglo e sua atualizagio junto aos 6rglos
competentes;
IX - propor ao CEPE o reconhecimento de créditos obtidos fora do Centro Universitario;
X - zelar pelo cumprimento dos curriculos, programas e demais atividades de pos-graduagio;
XI- diligenciar para a obtengfio de recursos junto aos 6rgdos de fomento a pos-graduagdo e outras
entidades, para financiamento de bolsas de estudo; e
XII - elaborar anualmente relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas e encaminhé-lo ao Pré-
Reitor Académico, que o submeterd ao CEPE.

Secéo ITI
Dos Coordenadores de Projeto de Pesquisa

Art. 47 - Os Coordenadores de Projeto de Pesquisa sdo nomeados pelo Reitor.
Art. 48 — Compete ao Coordenador:
I- planejar e elaborar os projetos de pesquisa, submetendo-os ao Pré-Reitor Académico, que os
encaminhar4 4 aprovagio do CEPE;
II - acompanhar o desenvolvimento das atividades programadas e o desempenho do(s) pesquisador(es);
III - diligenciar para a obtencfio de recursos junto aos orgfios de fomento 4 pesquisa e outras entidades,
para financiamento de projetos de pesquisa; e

IV - atender todos os pedidos de esclarecimentos originarios da entidade financiadora dos projetos,
quando for o caso.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO DO CENTRO DE EDUCACAO CONTINUADA EM
ENGENHARIA E ADMINISTRACAO

Art. 49 — O Centro de Educagéio Continuada em Engenharia e Administragéio serd regido por Regulamento
aprovado pelo CEPE, por proposta da Reitoria.

Art. 50 - O Centro de Educagio Continuada em Engenharia e Administragio serd administrado por
Coordenador subordinado & Reitoria. '

TITULO III

DA ATIVIDADE ACADEMICA DE GRADUACAO

CAPITULO1

DOS CURSOS

Art. 51 —Os cursos de graduagdio oferecidos pelo Centro Universitirio tém por objetivo proporcionar aos
seus graduados a formag#o técnico-cientifica que os habilite ao exercicio das respectivas profissdes.
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Art. 52 - Os cursos de graduagfo sdo constituidos por um conjunto de disciplinas e praticas, algumas das
quais comuns a varios cursos.

Art. 53 — O curriculo pleno de cada curso, integrado por disciplinas e préticas, tem seus objetivos, sequéncia,
carga horaria e duragiio estabelecidos pela Coordenadoria de Graduag#o e aprovados pelo CEPE.

Art. 54 - A integralizagfio curricular ¢ feita por disciplinas anuais, distribuidas por séries.

Paragrafo tinico. Em casos especiais, por proposta fundamentada do Coordenador do Curso ¢ a
juizo da Coordenadoria de Graduacdo, poderdo ser admitidas disciplinas semestrais.

Art. 55 - Entre os semestres letivos de que se constituird o ano letivo, poderfio ser executados, a juizo da
Coordenadoria de Graduagéo, programas especiais de ensino e de pesquisa, utilizando-se para tanto os
recursos materiais e humanos disponiveis.
Art. 56 — O Plano de Ensino de cada disciplina € elaborado pelo professor responsivel pela mesma,
juntamente com o0s coordenadores dos cursos envolvidos, e encaminhado 4 Coordenadoria de Graduagfio a
fim de ser apreciado e aprovado, cabendo, ainda, homologagéo final pelo CEPE antes do inicio de cada ano
letivo.

Paragrafo Gnico — E atribuigio do professor responsavel por disciplina a observancia da qualidade
de ensino, do contetido proposto, da carga hordria e da aplicacéio do critério de avaliagfio estabelecidos no
Plano de Ensino.

Art. 57 —E responsabilidade do Coordenador do Curso a publicagio, no inicio de cada periodo letivo, dos
critérios de avaliagfo, de aproveitamento e de aprovagfo nas disciplinas oferecidas, homologados pelo CEPE.

Art. 58 — A integralizagfio do curriculo pleno do curso, confere ao aluno o direito de receber o grau e o
correspondente diploma, nos termos da legislagio em vigor.

§ 1. - O grau académico serd conferido pelo Reitor.

§ 2.” - O diploma serd assinado pelo Reitor, pelo Diretor da Escola e pelo Diplomado.

CAPITULO II

DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 59— 0O ano letivo tem, no minimo, a duragio fixada em lei e somente poderad se encerrar apds o
cumprimento das cargas horarias previstas no Plano de Ensino de cada disciplina.

Art. 60 - A proposta; de Calendério Escolar dos cursos, contendo a programagio das respectivas atividades,
deve ser aprovada pelo CEPE.

Art. 61— O ano letivo podera ser prorrogado por motivo de forga maior, caso fortuito ou outro fator
determinante, a critério do CEPE.

CAPITULO 11T
DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO EM CURSOS DE GRADUACAO

Art. 62 — O Processo Seletivo para ingresso em cursos de graduagfo, articulado com os contetidos do ensino
médio, tem por finalidade avaliar a formagfo recebida pelo candidato no ensino fundamental e médio, ou
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equivalente, e a sua aptiddo intelectual para a educagfio superior, bem como classifica-lo, tendo em vista o
preenchimento das vagas oferecidas, em consonéncia com a legislagfio vigente.

Art, 63 — A chamada para o Processo Seletivo sera feita por Edital.

Paragrafo tinico — O Processo Seletivo tem validade apenas para o periodo letivo para o qual foi
realizado.

Art. 64 — O candidato que n#o efetivar sua matricula no prazo fixado serd considerado desistente e perdera o
direito & mesma.

Pardgrafo vnico — O Centro Universitario poderd realizar tantas convocagdes de candidatos
classificados no Processo Seletivo quantas forem necessdrias para o preenchimento das vagas fixadas para
cada curso.

Art. 65 — Quando o numero de candidatos matriculados ndo preencher o total de vagas fixadas para o curso e
turno, constantes do edital, podera ser aberto novo Processo Seletivo.

CAPITULO 1V

DA MATRICULA

Secio I
Da Matricula Inicial

Art. 66 — Serfio admitidos & matricula inicial nos diversos cursos de graduagfo os candidatos classificados no
Processo Seletivo e os alunos transferidos.

§ 1.° - Os classificados no processo seletivo que tenham concluido o ensino médio ou equivalente
serfio matriculados na primeira série dos cursos.

§ 2.° - Os alunos transferidos serfio matriculados na série definida pelo parecer da Comisséio de
Transferéncia, com as adaptagdes necessdrias.

§ 3.° - O disposto no caput deste artigo ndo se aplica a ex-aluno do Centro Universitério que, embora
classificado no Processo Seletivo, tenha sido desligado em decorréncia da aplicagfo do artigo 165.

§ 4. - Na hipotese de existéncia de vaga, independentemente de Processo Seletivo e a critério da
Coordenadoria de Graduagdo, pode matricular-se na primeira série o ja diplomado em curso de graduagio
reconhecido pelo MEC.

Art. 67 As matriculas iniciais obedecerfio a calendério prdprio, devendo ser efetuadas na Secretaria da

Escola para a qual foi o candidato classificado, mediante a apresentaciio de documentacfio exigida pela
legislagfio vigente e pelo Edital do processo seletivo.

Secéo 11
Das Matriculas Subsequentes

Art. 68 — As matriculas subsequentes & inicial sdo renovadas em épocas estabelecidas no Calendério Escolar.

§ 1. - O requerimento de renovagdio da matricula € instruido com o comprovante de pagamento das
taxas escolares devidas.
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§ 2.° - A nfio renovagio da matricula configura abandono do curso e desvinculagfio do aluno da
Escola.

§ 3.° - O niimero méaximo de disciplinas em que o aluno pode obter matricula € igual ao niimero de
disciplinas da série a ser cursada mais duas.

Art. 69 — Sera recusada a matricula ao aluno que tenha sido desligado de um curso do Centro Universitario
em decorréncia da aplicago do artigo 165.

Art. 70 — O aluno reprovado em mais de duas disciplinas serd considerado reprovado na série em que esta
matriculado.

Art. 71 — E compulséria a matricula em disciplinas do curso nas quais o aluno tenha sido reprovado, que
serfio cursadas em regime de dependéncia.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo nfo se aplica a disciplinas nfo obrigatérias ao curso e de
antecipagéo.

Art. 72 — O aluno reprovado somente em até duas disciplinas da série em que estd matriculado tem direito a
matricula na série seguinte.

Parigrafo Unico - Havendo incompatibilidade de horarios entre as disciplinas em que o aluno
esteja matriculado em regime de dependéncia e uma ou mais da série consecutiva em que se tenha
matriculado, devera ele cursar, necessariamente, as primeiras, com o consequente trancamento ex-officio das
outras.

Art. 73 — A partir da segunda série, respeitada a compatibilidade de horério e o disposto no artigo 75, o aluno
podera requerer matricula em disciplinas da série subsequente em caréter de antecipag#o, até o limite maximo
previsto no § 3.° do artigo 68.

Pardgrafo Unico — Os requerimentos previstos no caput deste artigo serfio analisados pelo
Coordenador do Curso e, caso sejam deferidas as matriculas das disciplinas requeridas, serfio adicionadas ao
conjunto de disciplinas que serdio cursadas no ano letivo.

Art. 74 - Os alunos matriculados na 1.7 série, como alunos repetentes ou que tenham obtido aproveitamento
de estudos em disciplinas, poderfio requerer matricula em disciplinas da segunda série em cardter de
antecipagdo, até o limite maximo previsto no § 3.° do artigo 68.

Pardgrafo Unico — Os requerimentos previstos no caput deste artigo serfio analisados pelo
Coordenador do Curso ou por comissao designada pelo Pro-Reitor Académico e, caso sejam deferidas as
matriculas das disciplinas requeridas, serdio adicionadas ao conjunto de disciplinas que serdo cursadas no ano
letivo. '

Art. 75— E vedada a matricula em disciplinas de duas séries nfio consecutivas, ressalvado o disposto no
artigo 84.

Art. 76 — O disposto no artigo anterior nfo se aplica a aluno reprovado em até duas disciplinas das duas
séries imediatamente anteriores & da matricula.

Art. 77 — Nos casos em que o aluno deva definir sua opg¢do por um curso, em matricula subsequente 2 inicial,
o CEPE, ouvida a Coordenadoria de Graduagdo, baixard normas complementares especificas, visando
conciliar, quando possivel, a pretensdo do aluno com o nimero de vagas existentes no curso.

Paragrafo tnico — Se o nimero de candidatos a determinado curso for superior ao das vagas
oferecidas, havera uma classificacio desses candidatos, segundo critério estabelecido pelo CEPE, ouvida a
Coordenadoria de Graduagfo.

Art. 78 — A partir da segunda série e a juizo do Coordenador de Curso do aluno, atendido o disposto no § 3.°
do artigo 68 o aluno pode obter matricula em disciplinas estranhas ao curso.
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Paragrafo finico — N#o serfio concedidas matriculas em disciplinas estranhas ao curso em dado ano
letivo, a aluno matriculado em disciplinas em regime de dependéncia ou como reprovado na série.

Segiio I
Do Trancamento de Matricula

Art. 79 — Trancamento de matricula é o ato pelo qual o aluno deixa de figurar como matriculado em uma ou
mais disciplinas, com cancelamento dos atos escolares a elas pertinentes, mas mantendo-o vinculado & Escola
com direito & renovagfio da matricula nessas disciplinas.

Paragrafo tinico — O requerimento de trancamento de matricula deve ser apresentado dentro dos
prazos previstos no Calendério Escolar.

Art. 80 — Para a aplicagdio do disposto nos artigos 70 e 71, as disciplinas em que o aluno tenha trancado
matricula sfo consideradas como reprovagdes.

CAPITULO V
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 81 — A qualquer aluno matriculado em cursos do Centro Universitdrio, mediante requerimento, ¢
concedida transferéncia para outra instituic8o de ensino.

Art. 82 — O Centro Universitario pode receber aluno transferido de outra institui¢io de ensino, nacional ou
estrangeira:
I- desde que seja configurada a existéncia de vaga no curso e série definida nos termos do artigo 84,
mediante processo seletivo;
1 - independentemente de existéncia de vaga, em se tratando de transferéncia ex-officio, na forma da lei;
e
I - desde que o candidato se disponha a cumprir as adaptages curriculares necessarias.

Paragrafo tinico — Ndo serfio aceitas transferéncias para a tltima série dos cursos de graduagéo do
Centro Universitdrio. ‘

Art. 83 — Os contetidos das disciplinas componentes do curriculo do curso estudadas com aprovagéo na
instituigfio de origem, poderfio ser aproveitados pelas Escolas do Centro Universitario que, ao receberem o
aluno, poderfio atribuiir o aproveitamento e a carga horaria obtidos no estabelecimento de procedéncia.

| Paragrafo inico - O aproveitamento a que se refere este artigo ndo implica a dispensa de qualquer
adaptagfio ou de suplementagfo de carga horaria.

Art. 84 — A apreciagio dos requerimentos de transferéncia serd objeto de parecer conclusivo de Comisséio
designada pelo presidente da Coordenadoria de Graduagdo — Comissdo de Transferéncia, que definird a série
em que o interessado podera obter matricula e as adaptagdes exigidas.

§ 1.°-O parecer mencionado neste artigo, acompanhado da documentacdo pertinente, serd
submetido a deliberagfio da Coordenadoria de Graduagéo.

§ 2.° — S#o consideradas disciplinas de adaptagiio aquelas de séries anteriores a qual o aluno obteve
sua transferéncia, ndio cursadas ou cursadas parcialmente na sua Escola de origem.

§ 3.° - Respeitado o disposto no pardgrafo terceiro do artigo 68, as disciplinas de adaptagio poderdo
ser cursadas, como tal, somente no ano da transferéncia e sua matricula deve preceder as demais.
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§ 4.° - Néo € permitida a transposigfio de disciplinas da série a ser cursada para anos subsequentes ao
da transferéncia.

§ 5.° - Serdo consideradas como reprovagdo as disciplinas de séries anteriores a qual o aluno obteve
sua transferéncia, nas quais nfio tenha obtido aprovagéo na sua Escola de origem.

Art. 85 — Exceto nas transferéncias ex-oficio, previstas em lei, a transferéncia, desde que deferida, efetivar-
se-4 no inicio do ano letivo subsequente ao seu requerimento.

Art. 86 — Com o objetivo de ajustar o aluno transferido para o cumprimento da carga horéria total e para os
padrdes de estudo do Centro Universitirio, podera ser-lhe determinado um conjunto de atividades, fixadas
pela Coordenadoria de Graduagéo.

Art. 87 — Os pedidos de transferéncia deverfio ser instruidos com os documentos especificados em norma
baixada pelo CEPE.

Art. 88 — Aplicam-se aos aproveitamentos de estudos e as transferéncias internas, de um curso para outro, de
alunos do Centro Universitario, no que couberem, as disposigdes constantes nos artigos 84 a 86, ressalvado o
disposto no paragrafo unico deste artigo.

Paragrafo tinico — O requerimento do aluno interessado na transferéncia de que trata este artigo,

sera recebido em época prevista no Calendario Escolar e a transferéncia, desde que deferida, efetivar-se-4 no
inicio do ano letivo subsequente.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 89 — A avaliagiio do desempenho escolar ¢ feita por disciplina, incidindo sobre a frequéncia e o
aproveitamento.

- Segiio I
Da Frequéncia
Art. 90 — A frequéncia as aulas e demais atividades escolares é obrigatoria, vedado o abono de faltas.
Art. 91.— Independentemente dos demais resultados obtidos, ¢ considerado reprovado na disciplina o aluno
que nfio obtenha frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do total das aulas e demais

atividades programadas.

Art. 92 — A verificacfio e o controle de presenca dos alunos nas salas de aula e demais atividades discentes
sfio de responsabilidade do professor.

Secéo 11
Dos Critérios de Aproveitamento

Art. 93 — O aproveitamento escolar, em cada disciplina, é avaliado pelo acompanhamento continuo do aluno
e dos resultados por ele obtidos nos trabalhos praticos, exercicios, provas e exames para ela programados.
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Pardgrafo winico - A avaliacdo do aproveitamento escolar ¢ traduzida por notas expressas de 0
(zero) a 10 (dez).

Art. 94 - Os alunos que tenham extraordindrio aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio de provas
e outros instrumentos especificos de avaliagfio, aplicados por banca examinadora especial, poderdo ter
abreviada a duracfo de seus cursos, de acordo com as normas do sistema federal de ensino.

Art. 95 — O CEPE definira, por decisdo normativa, os critérios e procedimentos de calculo da Média Final
(MF) de cada disciplina.

Art, 96 — O aluno serd aprovado em cada disciplina se nela obtiver Média Final (MF) igual ou superior &
minima estabelecida pelo CEPE.

Art. 97 — Os processos e critérios definidos pelo CEPE constarfio dos Planos de Ensino das disciplinas.

Art. 98 — Durante cada periodo letivo, nenhum “Plano de Ensino” homologado pelo CEPE podera sofrer
alteragfio no tocante ao estabelecido no artigo 95.

CAPITULO VII

DOS ESTAGIOS

Art. 99 — Os estagios curriculares supervisionados constam de atividades de pratica pré-profissional,
exercidas em situagdes reais de trabalho, nas unidades do Centro Universitario, em 6rgdos da administragio
publica e em empresas publicas ou privadas.

Art. 100 - Para cada aluno ¢ obrigatéria a integralizagio da carga horéria total do estagio supervisionado,
previsto no curriculo de cada curso, podendo-se nela incluir as horas destinadas ao planejamento, orientagfio
paralela e avaliagfio das atividades.

Paragrafo dnico — Os estagios supervisionados, em cada curso, sfo coordenados pelos respectivos
Coordenadores e obedecem a normas estabelecidas pela Coordenadoria de Graduagéio.

Art. 101 — Dentro de suas possibilidades, o Instituto Maua de Tecnologia oferece oportunidade de estigios
* em suas proprias instalagoes.

CAPITULO VIII
DA MONITORIA

Art. 102 — O Centro Universitario mantera um quadro de alunos monitores, que cooperardo com os
professores no desenvolvimento das atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo.

Art, 103 — A Monitoria, entendida como um sistema que propicia maior integragfio e participagdo entre
alunos e professores na vida escolar, objetiva:
I - incrementar a agio educacional, valorizando a formagfo técnico-cientifica, a solidariedade ¢ o
sentido de liberdade com responsabilidade;
II - aprimorar atividades de ensino, de pesquisa e de extensfio; e
III - proporcionar maior participago dos alunos nas atividades docentes.
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Art. 104 — Os candidatos & Monitoria sdo selecionados dentre alunos regulares que tenham demonstrado
rendimento satisfatério na disciplina ou atividade especifica, bem como aptiddo para o exercicio das tarefas
propostas.

Art. 105 — A Coordenadoria de Graduagio regulamentara as demais disposigdes referentes & estrutura, a
organizag#o e ao funcionamento da Monitoria, instituida por este Regimento Geral.

TITULO 1V

DA ATIVIDADE ACADEMICA DE POS-GRADUACAQO

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 106 — Os cursos de pés-graduagfio destinam-se, a partir da formagfo adquirida nos cursos de graduagéo,
a desenvolver, ampliar e aprofundar a capacitago do aluno e compreendem um conjunto de atividades
programadas, avanc¢adas e individualizadas que privilegiam o estudo, a pesquisa e a produgiio de
conhecimento em determinado campo do saber.

Art. 107 — As atividades dos cursos de pds-graduagfio compreendem:
I- disciplinas comuns, indispenséveis como instrumentos de trabalho cientifico;
II - disciplinas especificas, campo principal de estudos ou 4rea de concentragfio, a qual constituird o

objeto principal dos estudos e atividades do pés-graduando;

Il - disciplinas complementares em &reas correlatas ou de dominio conexo ao campo principal de
estudos, consideradas necessarias 4 formagfo do pés-graduando; e

IV - pesquisas que permitam ao poés-graduando desenvolver o conhecimento na 4rea de concentragéo
escolhida.

Art. 108 — Os procedimentos, a estrutura e os curriculos dos cursos de pds-graduagiio sio analisados e
aprovados pelo CEPE, observada a legislacfio pertinente.

CAPITULO 11

DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Secdo I
Do Mestrado e do Doutorado

Art. 109 — Os cursos de pds-graduagfio stricto sensu s¥o ministrados em dois niveis distintos: Mestrado e
Doutorado, sem que o primeiro seja pré-requisito para o segundo.

§ 1.° - O Mestrado pode ser considerado como etapa preliminar para a obtengdo do Doutorado ou
como grau terminal em si mesmo.

§ 2.° - O Doutorado tem por finalidade proporcionar formago cientifica ampla e aprofundada, bem
como desenvolver a capacidade de pesquisa.
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Secdo IT
Da Admissdo e da Matricula Inicial

Art. 110 — Os requisitos para admissdio na pés-graduagdio, aberta a diplomados por instituigdes de ensino
superior, sdo estabelecidos pelo CEPE, ouvido o Coordenador de Pés-Graduagio de cada 4rea, podendo
incluir exame de selegdo.

Paragrafo unico — A aceitagdo de diplomados por institui¢des de ensino superior estrangeiras
depende da aprovagfio pelo CEPE, apoiada em parecer do Coordenador de Pés-Graduagdo, baseado em
analise do curriculo escolar e profissional do candidato e da institui¢io onde obteve a diplomagdo.

Art. 111 — A selecdio dos candidatos & pos-graduacéio é realizada pelo Coordenador de Pos-Graduagfo.

Art, 112 - A juizo do Coordenador de Pds-Graduagio, aluno de graduagfio poderd ser admitido para
matricula em disciplinas de pés-graduagfio como aluno especial, por proposta de orientador credenciado no
programa de pés-graduaggo.

Secédo 1Nl
Da Rematricula e do Trancamento de Matricula

Art. 113 — O estudante de pos-graduagio deve efetuar as matriculas subsequentes, nas épocas e prazos
fixados no Calendario Escolar, em todas as fases de seus estudos, até a sua concluséo.

Pardgrafo tinico - De acordo com critérios estabelecidos pelo Pr6-Reitor Académico, ouvidos os
Coordenadores de Pés-Graduagdo, é permitida a passagem do Mestrado para o Doutorado, antes que tenham
sido completados os estudos daquele nivel, com aproveitamento dos créditos ja obtidos.

Art. 114 — O trancamento de matricula é restrito a disciplinas e deve contar com a anuéncia do orientador.

Art. 115 — O trancamento de matricula é concedido pelo Pré-Reitor Académico, mediante requerimento
formal do interessado.

Paragrafo tinico - O retorno do aluno, sem necessidade de submeter-se a novo processo de selegio,
deve ocorrer no periodo imediatamente ‘subsequente aquele em que foi realizado o trancamento, desde que
seja oferecida, nesse periodo, a disciplina em que o aluno trancou matricula.

Secio IV
Da Frequéncia e do Aproveitamento

Art. 116 — A frequéncia aos programas de pos-graduagfio ¢ obrigatdria, nfo podendo ser inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) das atividades realizadas em cada disciplina.

Art. 117 — O aproveitamento do aluno ¢ expresso numa escala constituida pelos niveis A, B, C, D ¢ E, em
ordem decrescente, considerando-se o nivel C como minimo necessario para aprovagio em cada disciplina.
Art, 118 — Sera considerado aprovado no curso e fara jus ao respectivo diploma ou certificado, o aluno que
obtiver frequéncia e aproveitamento ndo inferiores aos minimos exigidos em todas as disciplinas e atividades
curriculares e obtiver a aprovagfo na defesa da dissertagfio ou tese.

Art. 119 — O CEPE baixar4 normas especificas de fixacfo dos critérios, a fim de estabelecer os minimos de
desempenho exigidos para a obtengfo do titulo.
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Art. 120 — Para cada nivel de pos-graduago o aluno poderd ser reprovado por frequéncia ou aproveitamento
em uma Unica atividade, a qual devera ser repetida no primeiro perfodo subsequente em que a mesma seja
oferecida.

Paragrafo tinico — O aluno serd desligado do programa de mestrado ou de doutorado, se for

reprovado em mais de uma atividade, simultineas ou nfo, ou ainda se a reprovagéo se der por mais de uma
vez, numa mesma atividade.

CAPITULO 111

DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Art. 121 - Os cursos de pos-graduagio lato-sensu, organizados de conformidade com as Normas
estabelecidas pelo CEPE, atendida a legislacdo vigente, compreenderfio a Especializagdo e o
Aperfeicoamento.

CAPITULO IV
'DOS DEMAIS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Art. 122 — Os cursos de Extensdo tém por finalidade a melhoria e o aperfeigoamento dos padrdes culturais da
comunidade, bem como a ampliagdo da atividade educativa.

Art. 123 — Os cursos de Atualizagfio e Treinamento destinam-se a renovar e ampliar os estudos feitos, bem
como atualizar os conhecimentos nas 4reas de exercicio profissional.

Art. 124 — Os cursos de Extensfio, Atualizagio e Treinamento terfio organizagfio, duragfio, sistema de
admissfo e sistema de aprovagio regulamentado por ato normativo do CEPE.

TITULO V

DOS CURSOS SEQUENCIAIS

Art. 125—-Os cursos sequenciais por campos de saber destinam-se & obten¢do ou atualizacdo de
qualificagdes técnicas, profissionais ou académicas, na forma prevista na legislagdo vigente.

Paragrafo timico — Os cursos sequenciais poderiio ser de formagdo especifica ou de
complementagio de estudos.

Art. 126 — Compete ao CONSU aprovar o funcionamento de cursos sequenciais propostos pelo CEPE.
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TITULO VI

DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULOI
DO CORPO DOCENTE

Art. 127 - O corpo docente do Centro Universitario constitui-se de professores pertencentes ao quadro fixo,
distribuidos em categorias distintas, definidas neste Regimento Geral.

Paragrafo vinico - Além dos integrantes do quadro fixo, o Centro Universitario pode admitir por
prazos determinados, para atividades especificas:

I - professores convidados, a fim de atender necessidades eventuais ou transitérias; e

11 - professores visitantes, de reconhecida qualificagio e experiéncia, para programas especificos.

Art. 128 — O quadro fixo é constituido por professores pertencentes a uma das seguintes categorias da
carreira docente: ' '
1- Professores Plenos;
I - Professores Titulares;
Il - Professores Associados;
IV - Professores Assistentes; e
V - Professores Auxiliares.

§ 1.° - Professor Pleno é o docente multidisciplinar capaz de atuar no ensino, na pesquisa, na
extensfo e na gestdo do Centro Universitdrio, com titulagdo minima de Doutor, ou profissional de notorios
conhecimentos, com destacada atuagdo didatica ou trabalhos relevantes no seu campo de atuaco, bem como
com reconhecida experiéncia e competéncia em suas atividades técnico-cientificas.

§ 2.° - Professor Titular ¢ o docente que, pelo reconhecimento de seus trabalhos no plano didatico,
cientifico ou profissional, em determinada 4rea do saber e pelos titulos académicos ou profissionais,
contribua para o alto nivel das atividades de ensino, de pesquisa e de extenséio do Centro Universitario.

§ 3.° - Professor Associado € o docente que, em sua area de especializagfo, esteja capacitado a
colaborar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdio, bem como substituir, nessas atividades, o Professor
Pleno ou Titular em seus impedimentos.,

§ 4.° - Professor Assistente é o docente capaz de ministrar disciplinas de cursos de nivel superior
dentro de sua especialidade, sob orientagio de Professor Pleno, Titular ou Associado.

. §5.° - Professor Auxiliar ¢ o membro do corpo docente ingressante no processo de desenvolvimento
da carreira, capacitado a ministrar disciplinas de cursos de graduagfio sob orientagdo de professores das
demais categorias.

Art. 129 - As propostas de promogéo ou classificaglio para acesso as categorias de Professor Pleno, Titular,
Associado ou Assistente devem ser encaminhadas ao Pro-Reitor Académico, com avaliagdo da conveniéneia
administrativa.

§ 1.° - Os docentes engajados em cursos de graduagio terdo seus processos de promogdo ou
classificagio previamente analisados pela Coordenadoria de Graduagdio, para efeito de verificagdo da
conveniéncia administrativa.

§ 2.° - Os docentes engajados em cursos de pos-graduaglo terdo seus processos de promogio ou "
classificagdo previamente analisados pelo Coordenador de Pés-Graduagfo, para efeito da verificagdio da  / /-
conveniéncia administrativa. .
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Art. 130 — As propostas de promog#o ou classificagdo aprovadas quanto 4 conveniéncia administrativa, serfio
encaminhadas ao CEPE a quem compete a aprovagfo, ap6s ouvir a Comissdo de Competéncia.

§ 1.° - Compete a Comissdo de Competéncia, emitir parecer conclusivo sobre a capacitacio de
candidatos as fungGes de Professor Pleno, Titular, Associado ou Assistente, avaliando suas competéncias, e
classificando-os na ordem de seu julgamento, quando os candidatos forem em niimero superior ao de vagas
estabelecidas pelo CEPE para cada ano.

§ 2.° - O processo de promogdo ou classificagdo de docente podera ser iniciado por proposta do
Coordenador do Curso ou do préprio interessado.

Art. 131 — A composi¢io da Comissdo de Competéncia e suas atribuigdes, bem como os critérios de
classificagdo e promogéo de professores, sdo regulamentadas por normas baixadas pelo CEPE.

Art. 132 - Os Professores Convidados e os Professores Auxiliares sfio admitidos por proposta do
Coordenador do respectivo curso ao Pro-Reitor Académico e apds manifestagio favoravel da Coordenadoria
de Graduagio e/ou do Coordenador de Pds-Graduagio.

Art. 133 — Sdo atribui¢es do Professor:
I- participar, quando solicitado pelo Coordenador de Curso ou pelo Coordenador de Pos-Graduagio,
do planejamento do curso de graduagfio ou pds-graduagéio;
I - elaborar o plano de sua atividade didatica, submetendo-o a aprovagio do Coordenador do Curso ou
do Coordenador de Pos-Graduagéo;

Il - orientar, dirigir ¢ ministrar o ensino de disciplinas, ou partes delas, para as quais tenha sido
designado e cumprir integralmente os programas e cargas hordrias, de acordo com o Plano de
Ensino aprovado e divulgado;

IV - promover a ampla divulgagfio dos Planos de Ensino de sua disciplina, para completo conhecimento
dos alunos;

V - aplicar aos alunos os instrumentos de avaliagio e julgar os resultados, rigorosamente de acordo
com o Plano de Ensino;

VI - entregar ao 6rgdo competente os resultados das avaliagdes do aproveitamento escolar, nos prazos
fixados no Calendario Escolar;

VII - cumprir o regime disciplinar do Centro Universitario;
VIIL - participar das reunides dos Grgdos colegiados a que pertencer e de trabalhos e comissdes para as
quais for designado; e
IX - votar e ser votado nos casos previstos neste Regimento Geral.

~ Segdio 1
Das Licen¢as dos Membros do Corpo Docente

Art. 134 — A licenga do exercicio de fungdes de membros do Corpo Docente do Centro Universitario deve
ser solicitada ao Diretor da respectiva Escola.

Paragrafo tnico — O Diretor deve assegurar a substitui¢gdo do docente licenciado nas suas
atividades.

Art. 135 — Havendo anuéncia do Coordenador do Curso em que o docente estd engajado, o Diretor deve
encaminhar o pedido de licenga ao Pro-Reitor Académico para decisdo.

§ 1.° - Licengas por prazo de até 30 (trinta) dias poderfo ser autorizadas pelo Pré-Reitor Académico;
§ 2.° - Licengas por prazo superior a trinta dias deverfo ser autorizadas pelo CEPE.

§ 3.° - A licenga de Docentes para atendimento de interesses estranhos ao Centro Universitario ndo
poder4 ser superior a doze meses.

8§ 4.° - As licengas previstas neste artigo serfio concedidas com prejuizo de vencimentos.
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Art. 136 — Licenga de Docente por prazo néo superior a 10 dias, visando a sua participagdo em Congresso ou
outro evento semelhante, obedecido o disposto nos artigos 134 e 135 serd concedida quando essa participagio
seja na condigfio de representante oficial do Centro Universitério ou de qualquer outra unidade do IMT.

§1°-A repfesentatividade prevista no caput deste artigo deverd ser atestada pelo Diretor da
Escola.

§ 2.° - As licengas previstas neste artigo serio concedidas sem prejuizo de vencimentos.

§ 3.° - Licenca por prazo superior ao estabelecido no caput devera também ser aprovada pela
Mantenedora.

Art. 137 — Desde que haja interesse do Centro Universitdrio, o CEPE podera autorizar licengas a docentes
para o seu aperfeigoamento ou intercimbio com outras instituicdes de ensino ou de pesquisa, nacionais ou
estrangeiras.

Pardgrafo iinico - As licengas previstas neste artigo serfio concedidas sem prejuizo de vencimentos.

Art, 138 — A contratagfio de docente eventualmente necessaria para substituir aquele licenciado ou afastado,
serd feita sempre por prazo nfo superior ao da licenga ou do afastamento.

Art. 139 — O docente. licenciado, nas condigdes do artigo 137, ao reassumir suas fungdes, terd assegurado o
direito de exercicio de fun¢es equivalentes as que possuia a data da concessdo da licenga.

CAPITULO I

DOS PESQUISADORES

Art. 140 - O Centro Universitario pode contar com o concurso de Pesquisadores, especialistas de
comprovada vivéncia nas suas 4reas de atividade, para desenvolver trabalhos de pesquisa.

Art, 141 — Os pesquisadores sfo contratados pela Mantenedora, por proposta do Reitor, ouvido o CEPE,
atendendo necessidades do Centro Universitario.

Art. 142 — O pesquisador ¢é lotado no Curso que compreende a drea de sua atividade ou em nicleo de
pesquisa multidisciplinar vinculado & Reitoria.

Art. 143 — S#o atribui¢des do Pesquisador:
I- participar, quando solicitado pelo Coordenador de Pesquisa, do grupo de planejamento de projetos;
II- dirigir os projetos de pesquisa, ou parte deles, para os quais tenha sido designado;
IIT- elaborar o plano de sua atividade de pesquisa, submetendo-o a aprovagdo do Coordenador de
Pesquisa; e
IV - participar das reunides dos 6rgios colegiados a que pertencer e de trabalhos e comissdes para as
quais for designado.

Art. 144 — Licenga de pesquisador por prazo ndo superior a 10 dias, visando a sua participagdo em Congresso
ou outro evento semelhante, bem como em atividades de intercdmbio com outras institui¢des de pesquisa,
nacionais ou estrangeiras, sera concedida quando essa participagdo seja na condigfo de representante oficial
do Centro Universitario ou de qualquer unidade do Instituto Maua de Tecnologia.

§ 1.° - As licengas previstas neste artigo serfio concedidas sem prejuizo de vencimentos.

§2° Licenga por prazo superior ao estabelecido no caput deverd também ser aprovada pela
Mantenedora.
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CAPITULO III
DO CORPO DISCENTE

Art, 145 — O Corpo Discente do Centro Universitario ¢ constituido por:
I- alunos regulares, matriculados nos cursos de graduagéo, pds-graduagio siricto sensu, pos-graduagio
lato sensu e sequenciais; e
I1- alunos especiais, matriculados em carater excepcional, em disciplinas isoladas dos cursos
oferecidos.

Paragrafo tinico - A matricula de alunos especiais sera regulamentada pelo CEPE.

Art. 146 — Sdo direitos dos membros do Corpo Discente:
I- frequentar as aulas e participar das atividades curriculares;
IT - usufruir das atividades extracurriculares e de infraestrutura do Centro Universitario que lhes forem
colocadas a disposicdo;
III - recorrer de decistes dos 6rgios deliberativos ou executivos; e
IV - participar, como representantes, dos drgéos colegiados do Centro Universitario.

Art. 147 — Sdo deveres dos membros do Corpo Discente:
I - obedecer aos dispositivos regulamentares do Centro Universitario;

IT - observar o regime disciplinar, abstendo-se de quaisquer atos que possam implicar em perturbagdo da
ordem, danificagio do patriménio do Centro Universitario, da Mantenedora ou de terceiros que
estejam operando nos campi, ofensa aos bons costumes ou desrespeito a qualquer membro da
comunidade académica;

HI - agir com probidade na execugfo de atos ou trabalhos escolares;
IV - respeitar e fazer respeitar os principios éticos que regem o Centro Universitario; e

V - executar os trabalhos escolares com responsabilidade e empenho.

Art, 148 — Orgdios de representagiio do Corpo Discente sdio regidos por estatutos proprios, aprovados pelo
CONSU.

Art. 149 — A representagiio estudantil nos drgios colegiados do Centro Universitdrio é exercida por
estudantes de graduagio, indicados pelo 6rgo maximo de representagéio.

§ 1.° — Compete aos 6rgdos de representagio estudantil defender os interesses do Corpo Discente,
promover sua integragdo e contribuir para o aprimoramento do Centro Universitério.

§ 2.° — Compete ainda aos 6rgdos de representagio estudantil cumprir e fazer cumprir o Estatuto do
IMT, o Estatuto e o Regimento Geral do Centro Universitdrio e as demais Normas Complementares que
venham a ser baixadas por quaisquer drgdos da Institui¢fio.

Art. 150 — Na forma de seus Estatutos, os orgdos de representagfio estudantil indicarfio, dentre os alunos
regulares, os representantes discentes perante os Orgdos colegiados do Centro Universitario e da
Mantenedora, observadas as distribui¢des estatutdrias ou regimentais.

§ 1.° — E vedado o exercicio simultdneo de representagio em mais de um 6rgfo colegiado.

§ 2.° - O exercicio de qualquer fungio de representagio nfio exime o estudante de seus deveres
escolares.

Art. 151 — E vedado ao orgfio de representagfio estudantil:

I- qualquer manifestacio ou ato de propaganda ideologica ou de carater politico-partidério; e
Il - qualquer ato de discriminagfo de sexo, raga ou religido.
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CAPITULO IV
DOS CORPOS TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art. 152 — Os Corpos Técnico e Administrativo sfio constituidos por funciondrios ndo docentes, contratados
para a execugiio dos servigos técnicos e administrativos necessarios ao funcionamento do Centro
Universitario.

§ 1.° — O Corpo Técnico ¢ integrado por todos quantos exercem fungéo técnico-profissional, ndo
docente.

§ 2.° — Pertencem ao Corpo Administrativo todos os funciondrios nfo incluidos nos Corpos Docente
e Técnico que tém a seu cargo servigos necessdrios ao bom funcionamento do Centro Universitario.

Art. 153 — O Centro Universitario assegura a manutengfio de padrdes e condigdes de trabalho, condizentes
com sua natureza de instituic8o educacional, e oferece oportunidade de aperfeigoamento técnico-profissional
aos seus funciondrios.

Art. 154 — Os planos de cargos dos Corpos Técnico e Administrativo sfo estruturados pela Mantenedora.

Art, 155 — Os membtos dos Corpos Técnico e Administrativo lotados nas Escolas, desde que qualificados
por seus titulos, podem exercer atividades para-curriculares.

CAPITULO V
DAS ASSOCIACOES SEDIADAS NO CENTRO UNIVERSITARIO

Art. 156 — Para ser sediada nas dependéncias do Centro Universitério, toda associagio deve ter seu Estatuto
ou Regimento Geral previamente aceito pela Mantenedora.

§ 1.°— As associages discentes devem ter seus Estatutos ou Regimentos previamente aprovados
pelo CONSU.

§ 2.° — No caso de transgressfo ao Estatuto ou ao Regimento Geral do Centro Universitério, cabe ao

CEPE decidir sobre aplicagdo de sanges as AssociagOes transgressoras, podendo até determinar a sua
remog¢do das dependéncias do Centro Universitario.

TITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO 1
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art, 157 — O ato de matricula de aluno e o de investidura em cargo ou fun¢do docente, técnica ou
administrativa importam em compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem o Centro
Universitério, a dignidade académica, as normas contidas na legislagdo de ensino, neste Regimento Geral e
nas Normas Complementares baixadas pelos 6rgiios competentes.
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Paragrafo tinico — Constitui infragfio disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral ¢ na
legislagéio trabalhista vigente, o desatendimento ou transgressfio do compromisso formal a que se refere este
artigo.

Art. 158 — O Reitor, os Pré-Reitores e os Diretores séo responsaveis pela observéincia dos preceitos de boa
ordem e dignidade, por parte dos membros dos Corpos Docente, Discente, Técnico, Administrativo e dos
Pesquisadores.

Art. 159 — Na aplicagio das sangdes disciplinares é levada em conta a gravidade da infragfo, considerados os
seguintes elementos:
[ - motivos, circunstincias e consequéncias do ato;
II - primariedade do infrator;
III - dolo ou culpa;
IV - valor do bem moral, cultural ou material atingido; e
V - grau da autoridade ofendida.

§ 1.° - A aplicagio a aluno de penalidade que implique seu desligamento do Centro Universitario é
precedida de sindicéncia, instaurada pelo Reitor.

§ 2.° - Em caso de dano material ao patriménio do Centro Universitdrio, da Mantenedora ou de
terceiros autorizados. a operar nos campi, o infrator, além da sangfio disciplinar, est4d obrigado ao
ressarcimento do prejuizo decorrente.

§ 3.° - Ao acusado € assegurado o direito de defesa.

CAPITULO I
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS MEMBROS DO CORPO DOCENTE

Art. 160 — Aos membros do Corpo Docente aplicam-se as penalidades previstas na legislagfo trabalhista.

CAPITULO IIT
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS MEMBROS DO CORPO DISCENTE

Art. 161 — Os membros do Corpo Discente estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
I- adverténcia verbal;
II - repreensdo por escrito;
III - suspensdo; e
IV - desligamento.

§ 1.° - E da competéncia do Diretor da Escola definir e aplicar as penalidades dos itens I e II, bem
como sobre a suspensdo por até 8 (oito) dias.

§ 2.° - A penalidade do item I pode ser definida e aplicada também por qualquer membro do Corpo
Docente, que dela dara ciéncia ao Diretor da Escola.

§ 3.° - A penalidade do item II pode ser definida e aplicada também por Coordenador de Curso, que
dela dar4 ciéncia ao Diretor da Escola.

=
™

§ 4.° - E da competéncia do Pré-Reitor Académico definir e aplicar penalidades de suspenséo por /
mais de 8 (oito) dias. .
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§ 5.° - E da competéncia do CEPE definir a penalidade de desligamento.
§ 6. - Compete ao Reitor aplicar a penalidade de desligamento.

Art. 162 — Da aplicagfio de penalidades cabe recurso:
1- ao Pr6-Reitor Académico, nos casos de adverténcia, repreenséo e suspenséo até 8 (oito) dias;
I - ao CEPE, quando se tratar de suspensgo superior a 8(oito) dias; e
IIT - ao CONSU, no caso de desligamento.

Art. 163 — Aos membros do Corpo Discente, so aplicadas as penalidades previstas nos itens I e II do artigo
161, de acordo com a gravidade da falta, nos seguintes casos:
I- desrespeito aos dirigentes e administradores da Mantenedora, do Centro Universitdrio, bem como a
qualquer membro dos Corpos Docente, Técnico e Administrativo;
II - desobediéncia as prescrigdes estabelecidas por dirigentes ou administradores da Mantenedora, do
Centro Universitario e dos Cursos, no exercicio de suas fungdes;
III - ofensa a outro aluno do Centro Universitario;
IV - perturbagio da ordem nos campi do Centro Universitario;
V - danifica¢do de bens do Centro Universitdrio, da Mantenedora ou de terceiros autorizados a operar
nos campi; €
VI - improbidade na execugéio de atos ou trabalhos escolares.

Art, 164 — A penalidade de suspensdo serd aplicada ao aluno que:
I - reincidir em falta prevista no artigo 163;
II - agredir outro aluno do Centro Universitario;
IIl - praticar atos incompativeis com o decoro ¢ a dignidade da vida académica;
1V - agredir ou injuriar membros dos Corpos Docente, Técnico e Administrativo do Centro Universitério
ou da Mantenedora;
V - realizar atos ou trabalhos escolares por outrem; ou
VI - apresentar, como seus, trabalhos escolares realizados por outrem.

Art. 165 — A penalidade de desligamento serd aplicada ao aluno que:
I - reincidir em falta prevista no artigo anterior;
IT1- envolver-se em burla de identidade na realizagfio de trabalhos escolares;
Il - praticar as faltas previstas no artigo anterior, cumulativamente ou afetadas por agravantes; ou
IV - for condenado por ato que a lei define como crime.

Art. 166 — No caso de fraudes em exames, provas ou em quaisquer outras atividades escolares, a estes serfio
atribuidos nota zero ou conceito nulo, sem prejuizo da aplicagfio das penalidades previstas no artigo 161.

Art, 167 — O registro das penalidades aplicadas seré feito em documento proprio, nfio constando do histérico
escolar do aluno. !

Parigrafo finico — Sera cancelado o registro das penalidades de adverténcia e de repreenséo se, no
prazo de dois anos de sua aplicag#io, o aluno nfio incorrer em reincidéncia.

Art. 168 - O aluno que se servir de documentagfio falsa para se matricular em qualquer curso do Centro
Universitdrio terd cancelada sua matricula e nulos serfio, a qualquer tempo, todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo das demais cominages previstas em lei.

Art. 169 — O Centro Universitario, mediante deciso do Diretor da Escola, reserva-se o direito de cancelar

matricula ou de indeferir requerimento de matricula de aluno cuja permanéncia seja considerada indesejavel,
inconveniente ou nociva & Institui¢éo.
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CAPITULO IV

DAS PENALIDADES APLICAVFJS AOS PESQUISADORES E AOS MEMBROS
DOS CORPOS TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art. 170 — Aos Pesquisadores ¢ aos membros dos Corpos Técnico e Administrativo aplicam-se as
penalidades previstas na legislagfo trabalhista.

TITULO VIII

DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art, 171 — O Instituto Maua de Tecnologia, entidade Mantenedora do Centro Universitario, é por este
responsdvel perante as autoridades publicas e o publico em geral, incumbindo-lhe tomar as medidas
necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da lei, do Estatuto e deste Regimento Geral, a
liberdade académica dos Corpos Docente e Discente e a autoridade propria de seus érgéos deliberativos e
executivos.

Art. 172 — Compete precipuamente a Mantenedora promover adequadas condigdes de desenvolvimento das
atividades do Centro Universitario, colocando-lhe & disposigfio os bens iméveis e méveis necessdrios, de seu
patrimdnio ou de terceiros, a ela cedidos.

§ 1.° — Compete ainda & Mantenedora assegurar os recursos financeiros previstos no Or¢amento
elaborado pelo Centro Universitario e por ela aprovado.

§ 2.° - Dependem de aprovagdo da Mantenedora as decisdes dos oOrgfos colegiados do Centro
Universitario que importem aumento de despesa ndo prevista no Or¢amento.

§ 3.° - A Mantenedora poderd vetar deliberagdes dos Colegiados do Centro Universitirio que
impliquem aumento de despesa.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 173 — A vida escolar é regida por este Regimento Geral e por Normas Internas, baixadas pelos orgéos
competentes.

Art, 174 — Quaisquer modificagdes nos curriculos de cursos de graduagfio ministrados pelo Centro
Universitdrio devem ser aprovadas pelo CEPE, por proposta do Pré-Reitor Académico.

§ 1° — As alteragdes curriculares s6 entrario em vigor no perfodo letivo seguinte ao de sua.
aprovagao.
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§ 2°. — Compete ao Pro-Reitor Académico fixar as adaptagdes necessarias para implantagdio das
alteragdes.

Art. 175 — Na hipétese de um Conselheiro acumular duas ou mais representagdes no CONSU, no CEPE ou
na Coordenadoria de Graduagfo, o mesmo terd direito a um s6 voto em cada 6rgéo Colegiado.

Art. 176 — O presente Regimento Geral, bem como as suas alteragdes, deve ser aprovado pelo CONSU e
referendado pela Mantenedora.

Paragrafo tinico — As alteragdes do presente Regimento Geral que envolverem matéria pedagogica
ndo curricular s6 vigorardo no periodo letivo seguinte ao da sua aprovagdo ou, imediatamente, nos casos em
que acarretem beneficios a vida escolar dos alunos.

Art. 177 — Os casos omissos neste Regimento Geral serfio decididos pelo CEPE, pelo CONSU ou pela
Mantenedora, na esfera de suas respectivas competéncias.

TITULO X

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 178 — O presente Regimento Geral entra em vigor no dia 17 de dezembro de 2015.

Art. 179 — Ficam revogados o Regimento Geral do Centro Universitdrio, aprovado pelo CONSU em
12/02/2004, o Regimento do CEPE, aprovado em 13/06/2000, o Regimento da Escola de Administragéo
Maud, aprovado em 02/06/2000 e o Regimento da Escola de Engenharia Maud, aprovado em 02/06/2000.

Art. 180 — Continuam vigendo, em carater transitério, as Normas, Deliberagdes, Decisdes e Resolugdes ja
baixadas anteriormente pelo CEPE e pelos CTA’s das Escolas, que nfo conflitem com o Estatuto do Centro
Universitario e com este Regimento Geral.

Aprovado pelo Conselho Superior do CEUN-IMT em 24 de novembro de 2015.
Resolugio CEUN-CONSU-03.11.2015.

Aprovado pelo Conselho Diretor do IMT em 17 de dezembro de 2015.
Resolugio CD — N° 05/2015.
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