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Resumo. O objetivo deste trabalho é apresentar uma andlise da percepcéo dos professores
de uma escola de engenharia sobre o uso de estratégias ativas de aprendizagem e a
satisfacdo com o uso de estratégias tradicionais de ensino. Incialmente foi realizado um
levantamento do perfil desses professores para caracterizagdo da amostra. Os dados foram
coletados por um questionario, com questdes de maltipla escolha e com questdes de notas
variaveis numa escala de Likert, recolhidos no google.docs e, analisados em planilha
eletronica. Os resultados indicam que em sua grande maioria os professores passaram pelos
treinamentos oferecidos pela Instituicdo de Ensino nas quais atuavam e que, ainda que haja a
crenca de que as estratégias ativas de aprendizagem podem colaborar para a aprendizagem
dos estudantes, os professores sentem-se satisfeitos no uso de estratégias tradicionais de
ensino.

Introducéo

A percepcdo dos professores sobre as estratégias utilizadas no processo de ensino
aprendizagem, em especial sobre as estratégias ativas para a aprendizagem, € importante para
que essas estratégias possam ser implementadas nas universidades nas mais diversas
formacdes. Essa importancia se justifica pelo fato de que o professor esta na linha de frente do
trabalho no processo de ensino-aprendizagem, junto aos estudantes, e sua acao pode favorecer
a implementacdo de estratégias ou, pelo contrario, dificultar esse processo. Por isso €
importante conhecer a percep¢do dos professores com as estrategias suportadas dentro de uma
Instituicdo de Ensino (TERRON-LOPEZ, 2016).

Atualmente tem-se recorrido cada vez mais ao uso de estratégias ativas para promover
a aprendizagem como o peer-instruction, o think pair share, a sala de aula invertida, o ensino
hibrido, o Project Based Learning (PBL) dentre outras estratégias (VILLAS-BOAS et al.,
2012; SESOKO e MATTASOGLIO Neto, 2014; LIMA et al. 2012) cuja implementacdo vem
sendo estudada, pelo fato de ajudarem a motivar os professores no seu trabalho e, ainda,
promoverem o desenvolvimento de habilidades transversais e maior engajamento nos estudos.

O método de ensino tradicional consiste no fato do professor ser o responsavel pela
transmissdo do seu conhecimento e experiéncia aos alunos. J& 0s métodos de aprendizagem
ativa consistem no fato do aluno ser o principal responsavel por sua aprendizagem, uma vez
que o professor auxilia na construcao do aprendizado, tendo um papel de “tutor”, e avaliador
do aprendizado do aluno.

Em particular no Project Based Learning - PBL - os professores propem um projeto,
com duracdo de aproximadamente um semestre, no qual a responsabilidade de
desenvolvimento é do estudante (KOLMOS, 1996; ALVES et al, 2012). Essa estratégia €
muito identificada com os cursos de engenharia, porque o engenheiro é naturalmente o
profissional que projeta, visando a solucdo de problemas na sua acdo no mundo.

A questdo que se coloca é como os professores percebem e, eventualmente, aderem as
estratégias ativas no ensino de engenharia? Essa pergunta € importante porque num processo
de mudanca para estratégias ativas, tanto mais eficiente sera o processo quanto o professor
estiver alinhado com suas premissas.

Para interpretar como o professor se alinha a esse processo de mudanca, a op¢éo neste
trabalho foi utilizar o modelo de mudanga conceitual (POSSNER et al, 1982). Como descreve



Mattasoglio Neto e Pavédo (2006) o processo de mudanga conceitual de professores envolve
uma primeira etapa que é da insatisfacdo com o processo de ensino-aprendizagem praticado.
Se ha insatisfacdo ha uma “porta aberta” para a aproximagdo com outras estratégias de
aprendizagem. Essa insatisfacdo deve ser entendida com algo que incomoda 0s professores e
0s tornam permeaveis @ mudanga para novas estratégias de ensino-aprendizagem. Identificar
se hé insatisfacdo é fundamental para saber da disposi¢do do professor em mudar de estratégia
de ensino.

Uma vez que exista uma insatisfacdo, o modelo de mudanca conceitual prevé algumas
etapas seguintes, até que a mudanca para uma nova estratégia se consolide. A primeira é a
inteligibilidade, que corresponde ao entendimento dos simbolos e cddigos da nova estratégia.
A segunda é a plausibilidade, que corresponde a se ter valores compativeis na nova estratégia
com os do professor. O terceiro é a fertilidade do trabalho com a nova estratégia, que é
fundamental para o convencimento dos participantes de que o esforgo para essa mudanga tem
valor. Este trabalho, no entanto, tem somente foco na etapa preliminar do modelo de mudanca
conceitual que € a etapa de insatisfacdo com o modelo praticado.

Este trabalho foi realizado numa instituicio de ensino na qual a opgdo pela
implementacdo mais intensiva das estratégias ativas de aprendizagem foi iniciada em 2015.
Os professores foram assistidos nessa mudanga por cursos de treinamento em estratégias
ativas promovidos pela academia de professores, que é o 6rgdo assessor da reitoria, com 0
papel de promover a formacédo dos professores na dimensédo pedagogica.

A academia de professores oferece diversos cursos, oficinas, palestras e treinamentos
aos professores. Dentre as oficinas oferecidas, houve uma série voltada para aprendizagem
ativa e nessa categoria foram oferecidas as seguintes oficinas:

Peer Instruction

Ensino Hibrido

Design Thinking

Sala de aula invertida

Project Based Learning

Oficina para discussdo sobre avaliagdo no PBL.

O foco do trabalho serdo os professores do curso de engenharia, que responderam um
questionario sobre a satisfacdo com o atual modelo de ensino praticado e como percebem e
qual a satisfagdo com as estratégias de ensino utilizadas nas disciplinas e atividades
complementares, na nova proposta curricular.

O objetivo deste trabalho é expor as percepcbes dos professores com relagdo ao uso de
estratégias ativas para a aprendizagem nos cursos de engenharia, se utilizam tais estratégias
em suas aulas e se estdo satisfeitos com os resultados alcancados. E fundamental esclarecer
que para se atingir bons resultados nesse processo de mudanca os professores devem se sentir
motivados e engajados para que a mudanca obtenha os objetivos esperados.

Metodologia

Contexto de estudo

A escola em foco oferece nove diferentes cursos de engenharia. A mudanca curricular
estd sendo implantada gradativamente no curso e engenharia desde 2015, chegando em 2017 a
terceira série, implicando numa mudanca na matriz curricular e a introducdo dos projetos e
atividades especiais - PAES. Esses projetos sdo atividades oferecidas em paralelo as
disciplinas e sdo de livre escolha dos estudantes. Cada projeto tem duragdo de um semestre e
0 estudante tem que cumprir pelo menos dois projetos por semestre. Esses projetos passaram
a trabalhar, principalmente, as habilidades desejadas na formacgéo dos estudantes, de modo
transversal ao conjunto de PAEs oferecidas no curso e, pela participagéo ativa do estudante. O



objetivo das PAES é oferecer aos estudantes conhecimentos, habilidades e contribuir para a
formacdo de atitudes, pela sua participacdo ativa como protagonista nos trabalhos propostos.

Coleta e anélise dos dados

Para o levantamento das informacdes da pesquisa, foi elaborado um questionario
enviado aos docentes da Instituicdo, com o objetivo de se obter informacdes de carater geral,
além de dados sobre a formacdo desses professores, a formagdo em educacéo que tiverem ao
longo de sua formag&o profissional, a satisfagdo com os métodos utilizados de ensino e quais
cursos realizaram no processo de capacitacéo interno da escola.

Os questionarios foram organizados no google.doc e enviados ao professor por e-mail.
Por um link, neste e-mail, os professores puderam acessar os questionarios e responde-lo. De
um total de aproximadamente 200 professores da Instituicdo retornaram 80 questionarios
respondidos. Além de questdes de multipla escolha, os questionarios também tinham questdes
tipo escala Likert, o que permitiu que se obtivesse média para algumas perguntas.

Além disso, fez-se uso do método de correlagdo e regressao linear para analise das
respostas das questdes que utilizavam escala Likert. Essa analise permitiu obter uma
correlacdo relativa a quatro dimensbes de analise: Crenca nas estratégias ativas de
aprendizagem; Inteligibilidade sobre estratégias ativas de aprendizagem; Dificuldade no uso
de estratégias ativas para aprendizagem e; Insatisfacdo com as estratégias tradicionais de
ensino.

Resultados e Discussao

1.1. Caracterizacédo do professor
A partir dos questionarios respondidos pode-se afirmar que a amostra de professores
da instituicdo esta dividida em 71% de homens e 29% de mulheres (Figura 1). A idade varia
de, abaixo de 30 anos até 70 anos, sendo que a maioria tem idade de 41 a 60 anos (Figura 2).

Figura 1 - Distribuicdo dos professores por sexo Figura 2 - Distribuicdo dos professores por faixa etaria
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Com menos de 5 anos de experiéncia tem-se 7,5% da amostra e, a maioria o tem
tempo de docéncia esta entre 11 a 20 anos, sendo que 76,25% tem mais de 10 anos de
experiéncia na docéncia (Figura 3). Relativamente ao tempo de docéncia na instituicdo
(Figura 4), a grande maioria, que é de 69 respondentes (86,25%), tem mais de 5 anos de
instituicdo, o que mostra pouca rotatividade dos docentes.



Figura 3 - Tempo de docéncia dos professores Figura 4 - Tempo de docéncia dos professores na
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A grande maioria que corresponde a 61 professores (76,25%) tem formacdo em
engenharia (Figura 5).

Figura 5 - Formacéo basica dos professores do curso de engenharia
1,1%_ 1;,1% 1;,1%

2;3% B Engenharia

B Administragdo ou areas correlatas

M Ciéncias (Fisica, Quimica, Matematica,
outras)

M Design ou areas correlatas

B Tecnologia Mecanica, Marketing e
Comunicagao

m Tecndlogo

 Direito

A maior parte dos professores ndo possui uma formacdo na area de educacdo, apenas
24 (30%) dos docentes que responderam o questionario tém essa formacéao (Figura 6).

Figura 6 - Formagdao dos professores na area da educagio
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1.2. Formacédo em Aprendizagem Ativa
Aos professores foram oferecidas diversas oficinas pela academia dos professores para
que conhecessem e aprendessem a aplicar estratégias ativas de aprendizagem. A partir do
questionario enviado aos docentes chegou-se a conclusdo que 0s cursos que mais tiveram sua



presenca foram: Sala de aula invertida, Peer instruction, Ensino hibrido e Avaliacdo baseado
em projetos (Figura 5).

Figura 5 - Participacéo dos professores nas oficinas oferecidas pela instituicdo
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Outra forma que os professores usaram para se aproximaram das estratégias ativas de
aprendizagem foi por conta propria, através de leitura de livros, artigos, etc. Ainda, se
aproximaram por meio dos cursos realizados fora da instituicdo (Figura 6).

Figura 6 — Como, além dos cursos oferecidos na instituicdo, os professores se aproximaram das estratégias ativas
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1.3. Atuacao como professor

Os professores do curso de engenharia atuam em até 5 disciplinas (Figura 7). Em sua

maioria, eles usam estratégias ativas de aprendizagem em duas disciplinas (Figura 8). E
interessante observar pelos dados da Figura 8 que apenas 9 professores indicaram que nédo
utilizam estratégias ativas em suas disciplinas.




Figura 7 - Quantas disciplinas os professores atuam  Figura 8 - Quantas disciplinas usam estratégias ativas
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Entre as disciplinas que os professores atuam, a maioria utiliza uma fragdo de 15 a
30% do seu trabalho para a aplicacdo de estratégias ativas (Figura 9), dentre as estratégias
citadas anteriormente no artigo, a mais utilizada por eles € a sala de aula invertida (Figura 10).

Figura 9 — Fracdo de trabalho nas disciplinas dedicado a estratégias ativas.
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Figura 10 — Estratégias ativas usadas durante as aulas.
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O principal objetivo da aplicacdo das estratégias ativas na perspectiva do professor é
promover o desenvolvimento de competéncias transversais pelo aluno (Figura 11). No
entanto, ha ainda a percepcdo de que as PAEs promovem a formacao de contetido especificos.
Ha&, porém, aqueles que utilizam estratégias ativas apenas com o objetivo de diversificar o
trabalho em sala de aula.



Figura 11 - Objetivo do uso das estratégias ativas durante as aulas
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1.4. Analise da (in)satisfacdo com as estratégia de ensino

Considerando uma escala de 1 a 5 na qual 1 ¢é discordo plenamente e 5 Concordo
plenamente, obtivemos os resultados indicados a seguir.

1.4.1. Crenca nas estratégias ativas de aprendizagem

Sobre a crenca nas estratégias ativas de aprendizagem, os resultados apresentados na
Tabela 1 indicam que os professores acreditam no uso de estratégias ativas para a
aprendizagem, visto que apenas 6 discordam de tal afirmacdo e que o ensino superior nao
dispensa o uso dessas estratégias, ja que apenas 2 professores concordam que as metodologias
ativas sdo dispensaveis. No entanto, € interessante notar que sobre a possibilidade de utilizar
estratégias ativas as respostas dos professores nao indicam a intencao de utiliza-las em breve
ja que 60 dos respondentes discordaram que pretendem utilizar as metodologias em breve, o
que pode indicar uma indisposicao para a mudanca.

Tabela 1 — Resultados sobre a crenca no uso de estratégias ativas de aprendizagem

Item 514|3| 2|1

Acredito que o0 uso de estratégias ativas é mais eficaz para a aprendizagem, |24 |35(15| 6 | 0
do que o0 modelo tradicional/expositivo.

O ensino superior dispensa o0 uso de Metodologias Ativas. 11| 8 (3040
Tenho duvidas sobre a eficacia do uso de estratégias ativas para 1110122132115
aprendizagem.

Nao utilizo estratégias ativas de aprendizagem mas quero utilizar em breve. 4 | 4 |12 |33 |27

O teste de correlacdo indica que a crenca de que as estratégias ativas sdo mais eficazes
que o ensino tradicional, esta diretamente associada a dificuldade de manter um bom nivel
com o ensino tradicional (0,59), a seguranca que o professor sente com 0 uso das estratégias
ativas (0,37) mesmo que haja uma corre¢do positiva com a necessidade de aprender mais
sobre as estratégias ativas (0,32). Por sua vez ha uma correlacdo negativa com a davida sobre
a eficacia do uso das estratégias ativas (-0,41).

A percepcao de que o ensino superior dispensa 0 uso de estratégias ativas € confirmada
pela correlacdo positiva com a davida sobre a eficacia dessas estratégias (0,37), a crenca de
que as estratégias ativas sdo mais eficazes que o ensino tradicional (-0,40) e a correlacdo
positiva com os bons resultados alcangados com o ensino tradicional (0,40). H&, por outro
lado, a correlacdo inversa com a seguranga no uso dessas estratégias (-0,37) o que pode levar
a percepcao de que o ensino superior dispensa as estratégias ativas.




Sobre a declaracdo de que pretende utilizar em breve as estratégias ativas de
aprendizagem ela mostra uma correlagdo direta com o conhecimento sobre essas qualquer
uma dessas estratégias (-0,33) e a seguranga em utiliza-las (-0,41). Por sua vez, ha correlacéo
positiva com ter bons resultados com o ensino tradicional (0,34). Ou seja, a disposi¢do para
utilizar as estratégias esta associada ao conhecimento sobre essas estratégias e, a seguranga
para utiliza-las.

1.4.2. Inteligibilidade sobre estratégias ativas de aprendizagem

Sobre a compreensdo, ou seja, a inteligibilidade do que s&o as estratégias ativas para a
aprendizagem, os resultados apresentados na Tabela 2 indicam que os professores se
percebem como conhecedores das estratégias ativas para aprendizagem, 40 concordam com a
afirmacdo e que conhecem pelo menos uma estratégia mais detalhadamente, 61 concordam
com a afirmacdo. Confirmando esse resultado, a afirmagao “Necessito aprender mais sobre
estratégias ativas” 69 concordam com ela, 0 que mostra uma percepcao abaixo da média para
a crenca de que deve se aprofundar no conhecimento de estratégias ativas.

Tabela 2 — Resultados sobre a inteligibilidade no uso de estratégias ativas de aprendizagem

Iltem 5|14 |3]| 2|1
Conhecgo bem a fundamentacéo das estratégias ativas para aprendizagem. | 6 [ 3426 |13 |1
Conheco em detalhes pelo menos uma estratégia ativa. 21 140|110 | 7 |2
Necessito aprender mais sobre estratégias ativas. 23146 | 8 | 3 |0

O teste de correlacdo ndo indica qualquer relagédo significativa entre o conhecimento
sobre estratégias ativas de aprendizagem.

1.4.3. Dificuldade no uso de estratégias ativas para aprendizagem

Sobre a dificuldade em utilizar as estratégias ativas, ou seja, a colocar em pratica em
sala de aula o uso dessas estratégias, os resultados apresentados na Tabela 3 indicam que 0s
professores se sentem seguros no uso das estratégias ativas de aprendizagem 53 concordam
com a afirmacdo, no entanto, também indicam que o0 uso dessas estratégias é trabalhoso e
requer tempo para sua preparacgao, 43 concordam com isso.

Tabela 3 — Resultados sobre a dificuldade no uso de estratégias ativas de aprendizagem

Item 514 |3| 2|1

Acredito que o uso de estratégias ativas é muito trabalhoso pois requertempo | 6 |37 |22 |10 5
para prepara-las.

Me sinto seguro para utilizar estratégias ativas. 1835|120 7 |0

O teste de correlacdo ndo indica qualquer relacdo entre a afirmacéo de que é trabalhoso
utilizar estratégias ativas de aprendizagem e as outras variaveis, indicando que essa ndo € uma
restricdo para o seu uso. Por outro lado, a seguranca em utilizar as estratégias ativas tem
correcdo positiva com a percepc¢do da dificuldade de promover o aprendizado com o ensino
tradicional (0,34) e com o conhecimento sobre as estratégias ativas de aprendizagem (0,50).
Isso mostra que promover a formacdo do professor em estratégia ativas é fundamental para
tornar o professor seguro na implementacdo dessas estratégias.

1.4.4. Insatisfacdo com as estratégias tradicionais de ensino
Sobre a insatisfacdo com as estratégias tradicionais de ensino os resultados
apresentados na

Tabela 4 indicam que os professores se sentem satisfeitos em suas aulas sem o uso de
estratégias ativas de aprendizagem 42 concordam com isso. Mesmo para a afirmagéo “Sinto




dificuldade em manter um bom nivel de aprendizado com aulas tradicionais/expositivas” o
resultado foi uma varia¢do que 29 concordam e discordam da afirmacdo, o que indica que isso
ndo é um problema significativo.

Tabela 4 — Resultados sobre a dificuldade no uso de estratégias ativas de aprendizagem

Item 54| 3|2 |1

Tenho obtido bons resultados (boa aprendizagem) na minha disciplina SEM O 51371181218
USO de estratégias ativas.

Sinto dificuldade em manter um bom nivel de aprendizado com aulas 21271222613
tradicionais/expositivas.

O teste de correlagdo indica que ter a “satisfagdo com o ensino tradicional” tem
correlacdo positiva com a crenca de ser dispensavel o uso de estratégias ativas no ensino
superior (0,40) como ja citado no item 4.4.1 deste relatorio, por outro lado tem correlacéo
inversa (-0,41) com o nivel de aprendizado percebido no uso do ensino tradicional e, também,
correlacdo negativa (-0,31) com a seguranca em utilizar estratégias ativas. Ou seja, 0S
respondentes usam ensino tradicional ainda que tenham resultados insatisfatorios e nao se
sentem seguros em mudar para as estratégias ativas.

Conclusotes

O principal objetivo desse trabalho é conhecer e entender a percepcdo dos professores
sobre a mudanca curricular, com relagdo a implementacdo de estratégias ativas durante as
aulas do curso de engenharia e se estdo satisfeitos com os resultados alcancados.

Os 80 respondentes realizaram 299 oficinas voltadas para o treinamento do uso de
estratégias ativas de aprendizagem, o que corresponde a uma média de 3,7 oficinas por
professor, o que indica um nimero alto de participacdo, cobrindo quase todo o rol de oficinas
propostas para o tema. Ou seja, 0 grupo de professores estd atendendo a solicitacdo para
formacdo em estratégias ativas. Dos respondentes apenas 9 nao utilizam estratégias ativas em
suas disciplinas.

Quase 88% dos professores que responderam o questionario, pouco mais de 35% do
total de professores da instituicdo, dedicam uma fragdo de seu trabalho para o uso de
estratégias ativas, sendo que este uso se da em cerca de duas disciplinas, sem contar as PAESs.

Os resultados indicam que 71 professores participaram do treinamento oferecido pela
escola. Por sua vez hd uma incoeréncia nas opinides sobre 0 uso de estratégias ativas, uma vez
que ha professores que dizem conseguir atingir bons resultados sem o uso de estratégias
ativas, enquanto outra parte diz ter dificuldades em alcancar um bom nivel de aprendizado
somente com as aulas tradicionais.

Portanto, ha uma crenca de que o uso de estratégias ativas pode colaborar para a
aprendizagem, no entanto, ha ainda uma resisténcia ao uso dessas estratégias, o que € indicado
pelo alto indice do uso de aulas tradicionais.
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